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Lugar Comunidad de Cuidado Corazón Inmaculado de María 

Fecha Funza, 21 de noviembre de 2025– 11:00 a.m. a 12:00 m. 

Tema RESPIRO A CUIDADORES (Oxigenando el saber y el cuerpo). 

Desarrollo 

ORDEN DEL DÍA:  
 
ACTIVIDAD 1: 06 - noviembre – 2025, hora: 11:00 a.m. a 12:30 m. 
ACTIVIDAD 2: 21 - noviembre – 2025, hora: 11:00 a.m. a 12:30 m. 

 

• Objetivo General. 

• Objetivos de las actividades 

• Metodología de la actividad. 

• Desarrollo de la actividad y registro fotográfico. 

• Anexos de la actividad desarrollada. 
 

• Objetivo General. 
 

Prevenir el agotamiento físico y psicológico del talento humano de la Comunidad de 
Cuidado Corazón Inmaculado de María, a través de actividades formativas, lúdicas, 
culturales, deportivas y recreativas, que permitan minimizar niveles de estrés laboral y 
mejorar la calidad de atención a las personas mayores en un ambiente de cuidado 
humanizado. 

• Objetivos de las actividades. 
 
Oxigenando el saber: Capacitar al talento humano de la Comunidad de Cuidado 
Corazón Inmaculado de María, sobre acompañamiento y supervisión emocional, 
identificando el nivel actual de competencias emocionales y las principales fuentes de 
estrés o conflictos laborales a través de la actividad lúdica formativa sobre valores y 
principios del respeto y buen trato 
 
Oxigenando el cuerpo: promover el bienestar físico y mental del talento humano 
Comunidad de Cuidado Corazón Inmaculado de María, a través de actividad lúdica-de 
resistencia física zumba básica, con el fin promover el bienestar integral del cuidador y de 
mejorar la salud física y mental en un ambiente de trabajo saludable. 
 

• Metodología de la actividad. 
 

ACTIVIDAD 1: Oxigenando el saber: La actividad se realizó con invitación a todo el 
talento humano con dos días de antelación para dar cubrimiento a mayor número de 
cuidadores. La actividad se desarrolla a través de la dinámica lúdico-magistral, invitando a 
dibujar un animal que se sienta representado para que cada compañero pase por su 
dibujo y reconozca una cualidad, principio o valores fundamentales que lo caracteriza, 
sensibilizando en participar en aportes que consideren necesaria para fortalecer una 
cultura de respeto, solidaridad, empatía y cooperación, asegurando que todos los actores 
de la Comunidad de Cuidado compartan y vivan de acuerdo con estos principios, 
generando un ambiente seguro, inclusivo y armonioso.  
 



 
 
 
 
 
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DOCUMENTAL 
 

FORMATO AYUDA DE MEMORIA 

Código: FOR-GD-040 

Versión: 0 

Fecha: Memo I2024016440 – 
18/06/2024 

Página: 2 de 3 

En total se contó con la participación de 26 personas del talento humano, los cuales 
mostraron dispuestos y con buena actitud ante la capacitación brindada. 

 
ACTIVIDAD 2: Oxigenando el cuerpo: La actividad se realizó con invitación a todo el 
talento humano con dos días de antelación para dar cubrimiento a mayor número de 
cuidadores, inicialmente se convocó al comedor de la Comunidad de Cuidado Corazón 
Inmaculado de María, para desarrollar la actividad tipo física, zumba básica, 
sensibilizando sobre los beneficios de las pausas y el ejercicio para mejorar la calidad del 
cuidado, y así promover el bienestar físico integral y fomentar un ambiente de trabajo 
saludable y coordinado con liberación de posible estrés laboral. 
 
Finalmente, el talento humano, se mostraron receptivos, dispuestos y con buena actitud 
ante la participación de la actividad programada. En total se contó con la participación de 
25 personas del talento humano. 
 

• Registro fotográfico. 
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• Anexos de la actividad 
Se realiza anexo fotográfico, planilla de asistencia FOR-GD-023. 

Asistentes 
Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Se anexa registro planilla de 

asistencia FOR-GD-023. 
  

Compromisos  

Actividad Responsable Fecha límite 

Dar cumplimiento al programa 
respiro del cuidador institucional. 

Talento Humano 
Comunidad de 
Cuidado Corazón 
Inmaculado de María-
Funza 
Cundinamarca. 

Durante la ejecución del 
servicio. 

Próxima 
reunión 

No fue establecida. 

Elaboró  Diego Mamián Martínez (Psicólogo) y Patricia Ortegate (Fisioterapeuta). 
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